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เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช / สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช 
และท่านผู้มีเกียรติทุกท่าน 
 ตามที่ได้  มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช  เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน  
๒๕๖๔ และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่  ๒๑    ธันวาคม  ๒๕๖๔ ที่ผ่านมา  
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗  และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ก่อนเข้ารับ
หน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มาตรา ๕๘/๕  กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ต้องแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ  ภายใน  ๓๐  วัน  นับแต่วันประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 ในโอกาสนี้  กระผมขอขอบพระคุณประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราชทุกท่านที่ได้
ให้ความไว้วางใจเลือกกระผมเข้ามาทำหน้าที่บริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช  ให้มีความ
เจริญก้าวหน้าต่อไป 
 กระผม นายพิทยา  ระถี ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ได้ตระหนักถึง
ภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบที่จะต้องบริหารกิจการงานขององค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ เพื่อประโยชน์สูงสุดของพี่น้องประชาชน ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางสีสุราช กระผมจึงใคร่แถลงนโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช โ ดยแบ่ง
ออกเป็นด้านต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
๑. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      ๑.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ให้มีการเรียน การสอน อุปกรณ์ที่ดี มีคุณภาพ ทันสมัย และสนับสนุนการเรียน 
การสอนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษทั้งในระบบและนอกระบบ 
เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ที่หลากหลาย และเหมาะสมตามวัย เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ระบบการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ 

      ๑.๒ ดำเนินการจัดให้มีการอนุรักษ์ บำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ให้คงความเป็นเอกลักษณ์ของตำบลยางสีสุราช ไว้ในรูปแบบต่างๆ ของทางราชการ และ
ท้องถิ่น 
       ๑.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาอนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรมและพิธีกรรมทางศาสนา
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
      ๑.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ บ้าน วัด โรงเรียน ร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆเพ่ือสร้างความสามัคคีใน
ชุมชนอย่างยั่งยืน 
        ๑.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนเด็ก เยาวชนเล่นกีฬาให้ห่างไกลยาเสพติดและพัฒนาสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพ 
   
๒. นโยบายด้านเศรษฐกิจ การเกษตร  
 ๒.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ มาประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิต เพื่อพัฒนารายได้ของประชาชนให้ยั่งยืน 
 ๒.๒ ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มการออมทรัพย์ในรูปแบบต่างๆ พัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพ่ือให้เกิดทุน
หมุนเวียนการประกอบอาชีพ 



          ๒.๓ สร้างเสริมการปลูกป่า ๓ อย่างประโยชน์ ๔ อย่าง เพื่อพื้นที่สีเขียว และต่อยอดโครงการ โคก 
หนองนา โมเดล 
                                                                                                                                                               
๒.๔ ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆภายในท้องถิ่น ผลิตภัณฑ์ วิธีการผลิต การแปรรูป การบรรจุหีบห่อ 
การขนส่ง การแลกเปลี่ยน การจัดการและการตลาดสินค้าท้องถิ่น และสินค้าอ่ืนๆ โดยการสนับสนุนให้ความรู้ 
จัดฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ ทักษะ และความชำนาญ ในการประกอบอาชีพ นำวิชาความรู้จากการฝึกอบรม
มาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง ต่อยอดสร้างรายได้ในชุมชนให้ อยู่ดี กินดี มีสุข 
           ๒.๕ ส่งเสริมสนับสนนุขบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร ควบคู่กับการรักษา
สิ่งแวดล้อมโดยใช้เกษตรอินทรีย์ และพัฒนาแหล่งน้ำขนาดเล็ก 

๒.๖ ก่อสร้างตลาดสดประจำอำเภอให้ได้มาตรฐาน ถูกสุขลักษณะ ให้ประชาชนได้ติดต่อซื้อขาย
แลกเปลี่ยน  สร้างงาน สร้างอาชีพ  สร้างรายได้ เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียน จัดบริการด้านการตลาดร่วมกับ
เอกชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้ผู้อุปโภค และผู้บริโภคมีสถานที่จำหน่ายสินค้าอย่างถูกหลักสุขอนามัยและปลอดภัย 
 
๓.  นโยบายด้านสวัสดิการสังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
           ๓.๑ ยกระดับประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งด้านการสวัสดิการสังคม รวมทั้งความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน โดยการส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพอนามัย การป้องกันและควบคุมโรคเชิงรุกในท้องถิ่น  
            ๓.๒ สนับสนุนการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ และกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 ๓.๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในท้องถิ่น จัดทำฐานข้อมูลเฉพาะกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาบริการเตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ เร่งรัดการบริหารสวัสดิการเบี้ยยังชีพและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ด้านสวัสดิการสังคมต่างๆ ให้แก่ประชาชนได้รับทราบ 
 ๓.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีอาชีพ สุขภาพดี ครอบครัวอบอุ่น และชุมชนเข้มแข็ง มี
ความรักและสามัคคี 
         ๓.๕ สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน/ อสม./อปพร.และกลุ่มผู้สูงอายุในฐานะปูชนีย
บุคคล 
                                                                                                                                    
                                                                                                                                           
            ๓.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนแก้ไขปัญหายาเสพติดและสกัดกั้นการแพร่ระบาดของยาเสพติด ให้
หมดไปเพื่อพัฒนาให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง 

                                                                                                                                     
๔. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 ๔.๑ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ถนน  คลอง ห้วย หนอง ให้มีคุณภาพ เอ้ือต่อสภาพเศรษฐกิจ สังคม 
และประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง 

         ๔.๒ สร้าง ซ่อมบำรุง ถนนภายในหมู่บ้าน และเชื่อมต่อทุกหมู่บ้านในตำบล เพ่ือให้สัญจรได้อย่าง
สะดวก จะก่อสร้างให้เป็นถนน คสล.หรือแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

           ๔.๓ พัฒนาระบบน้ำประปาให้ได้มาตรฐาน น้ำใสสะอาด และมีใช้ตลอดทั้งปี 



          ๔.๔ พัฒนาแหล่งน้ำ เพ่ือใช้ในการอุปโภคบริโภค และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง  

 ๔.๕ สนับสนุน ส่งเสริมให้มีระบบไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง เพื่อความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน
ของประชาชน ส่งเสริมขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร และไฟฟ้าระบบโซล่าเซลล์ 

 ๔.๖ จัดทำป้าย ชื่อซอย ถนน ให้ทั่วถึงเพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงาน และการเดินทาง 

 ๔.๗ พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบแหล่งน้ำสาธารณะประโยชน์ ให้เป็นสถานที่พักผ่อนและ
ออกกำลังกาย 

 

๕. นโยบายด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 ๕.๑ ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอย โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน สร้างความรู้ ความเข้าใจ 
ในการคัดแยกขยะ เช่น ขยะอินทรีย์ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป ขยะอันตราย เพ่ือลดปริมาณขยะที่จะต้องถูก
นำไปกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล 

                                                                                                                                            

 ๕.๒ ส่งเสริมการบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ ให้มีคุณภาพที่ดี และบริหารจัดการแหล่งน้ำสะอาดให้
พียงพอต่อการอุปโภคและบริโภค 

         ๕.๓ ส่งเสริมการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ 

           ๕.๔ การจัดระบบการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ 

            ๕.๕ ส่งเสริมการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรม ได้แก่ ป่าชุมชน การปลูกต้นไม้ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่
สีเขียวให้มีอากาศที่บริสุทธิ์ ตลอดจนดำเนินกิจกรรมลดการเผาในที่โล่ง เช่น การเผาขยะ การเผาตอซัง เศษ
วัสดุต่างๆ เพื่อป้องกันปัญหามลพิษทางอากาศ 

           ๕.๖ พัฒนาและปรับปรุงบ่อท้ิงขยะให้ถูกสุขลักษณะ เพื่อบำบัดมลพิษ ทางน้ำ ทางบก ทางอากาศ 
เพ่ือป้องกันปัญหาผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 

         ๕.๗ รณรงคส์่งเสริมสร้างจิตสำนึกให้ประชาชนมุ่งเน้นรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของชุมชน และสถานที่ต่างๆในพ้ืนที่ตำบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

           ๕.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชน การจัดกิจกรรมให้แก่ผู้ประกอบการค้า 
สุขาภิบาลอาหาร คณะกรรมการชุมชน กลุ่มแม่บ้าน และอ่ืนๆ 

           ๕.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น  การดูแลรักษา
แม่น้ำ  คูคลอง  ทางระบายน้ำ  ที่สาธารณะ ให้มีการจัดการน้ำเสีย  เพื่อคืนธรรมชาติ ตลอดจนสถานที่สำคัญ
ของท้องถิ่น 

 

๖. นโยบายด้านการเมือง และการบริหารจัดการที่ดี 



         ๖.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมือง ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำท้องที่ และกลุ่ม
องค์กรต่างๆ ให้ความร่วมมือ ร่วมใจกัน ในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายต่างๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาในท้องถิ่น 

                                                                                                                                   

                                                                                                                                     

       ๖.๒ เสริมสร้างระบบการบริหารงานโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีมีคภาพ และได้รับความร่วมมือ จากภาคี 

เครือข่ายทุกระดับ                                                               

        ๖.๓ การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
บริการประชาชน พัฒนาอัตรากำลังและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้กับ
บุคลากรในองค์กร ให้บุคลากรมีองค์ความรู้ ความสามารถ  

สร้างวัฒนธรรมในการเรียนรู้ การถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ตรง
กับความต้องการของประชาชนและมีความรัก ความผูกพันกับท้องถิ่น  

        ๖.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนพร้อมเปิดโอกาสให้ท้องถิ่นและสังคม ได้เข้าถึงการตรวจสอบและติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานและการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบล ได้ทุกระดับ 

         ๖.๕ เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ให้ทั่วถึง เป็นธรรม รับฟังความคิดเห็นจากภาค
ประชาชนตามครรลองประชาธิปไตย ร่วมคิด ร่วมตรวจสอบอย่างโปร่งใส ปฏิบัติงานอย่างมีระบบ   

 นโยบายที่กระผมได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราชดังกล่าว วางอยู่บนพื้นฐาน
ของข้อมูลและการปฏิบัติได้จริง  การที่จะประสบความสำเร็จได้นั้น ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมจากกำนัน 
ผู้ใหญ่บ้าน พี่น้องประชาชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ตลอดจนพนักงานเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบล และท่ีสำคัญความร่วมมือ ร่วมใจจากท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ทุกท่าน ใน
การพัฒนาขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนและพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลยางสีสุราช ให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนต่อไป กระผมหวังเป็นอย่างยิ่ง การร่วมมือของทุก
ภาค 

 

                                                                                                                                   

                                                                                                                                     

ส่วนจะนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมอย่างจริงจัง จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้  

           กระผม นายพิทยา   ระถี นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ขอให้ความเชื่อม่ันต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช อันทรงเกียรติแห่งนี้ว่า 4 ปี นับแต่นี้ไป กระผมจะบริหารงานด้วยความ
ถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้  ไม่เลือกปฏิบัติ จะมุ่งม่ันการบริหารงานในองค์การบริหารส่วน
ตำบลยางสีสุราชให้มีความเจริญก้าวหน้าและสร้างความทัดเทียมให้เกิดในชุมชน โดยยึดประโยชน์สูงสุดเพื่อพี่



น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช ใหเกิดการพัฒนาอย่างมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน ต่อไป 
ขอบคุณครับ. 

 

 
(นายพิทยา  ระถี) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางสีสุราช 
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